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ENTRAINEUR(E)-CHEF
Le club Saguenay Synchro a pour mission d'offrir et de développer les activités de natation artistique, et ce, tant au niveau récréatif que compétitif.  Nous sommes donc à la recherche d'un entraîneur(e)-chef qui prendra en charge la gestion du club. Cette personne devra adhérer aux valeurs prônées par le club telles que le respect, l'esprit d'équipe, le sentiment d'appartenance, l'innovation et le dynamisme.  

RESPONSABILITÉS :
· Développer et mettre en place des plans d’entraînements complets pour les athlètes de tous les niveaux en collaboration avec les autres entraîneurs;
· Planifier les horaires d'entraînement des équipes, des duos et des solos;
· Organiser le calendrier annuel du club Saguenay Synchro;
· S'assurer de l'inscription des athlètes aux différentes compétitions, formations et autres activités prévues au calendrier annuel du club;
· Superviser les entraînements et accompagner les athlètes lors des compétitions, s’il y a lieu;
· Encadrer, élaborer et suivre le programme de formation continu des autres entraîneurs;
· Favoriser et maintenir un climat de travail sain;
· Proposer un plan de travail au CA en début de saison;
· Communiquer et collaborer avec les membres du CA, les parents et l'équipe d'entraîneurs;
· Assurer le suivi avec les responsables du programme Sport-Études de chaque école;
· Coordonner les horaires d'entraînements avec différents spécialistes;
· Participer à l’organisation des événements du club en collaboration avec le CA (spectacles, camp d’été, activités de promotion, compétitions, etc.).
.

PROFIL RECHERCHÉ :
· Autonomie 
· Leadership 
· Capacité à travailler en équipe 

· Bonne communication
QUALIFICATIONS TECHNIQUES REQUISES
· Expérience comme entraîneur(e) en natation artistique ou dans d’autres sports;
· Expérience en compétition provinciale serait un atout;
· Études dans le domaine de la santé (kinésiologie, physiothérapie, chiropractie, etc.), en gestion, en enseignement ou autres domaines touchant le sport seront considérées.
CONDITIONS DE TRAVAIL
· Horaire : À déterminer (temps partiel ou temps plein possible) – Le jour, le soir et, à l’occasion, la fin de semaine 
· Salaire : concurrentiel (selon l'expérience et les qualifications) 
· Entrée en fonction : À déterminer
Pour transmettre votre CV et pour toutes informations supplémentaires, communiquez avec :
Audrey Lavoie, présidente, audreylavoie@cegepjonquiere.ca [image: image2.png]



